
TU
Trait­d'Union

Communiqué   
Une information de la Commune de Frontenay­Rohan­Rohan  /  12 juillet 2022

S'abonner www.frontenayrr.fr

T.U Communiqué est une publication reprographiée et diffusée par la municipalité de Frontenay­Rohan­Rohan
Mairie, Place René Cassin, 79270 Frontenay­Rohan­Rohan ­ Tel : 05 49 04 50 25
Site internet : www.frontenayrr.fr  ­  courriel : affairesgenerales@frontenay­rohan­rohan.fr
Directeur de la publication : Olivier Poiraud
Coordination de la rédaction /conception : Aurélia Laurent­Bourgouin / Charles Malinauska
Membres du comité de rédaction : Alain Chauffier, Eric Gonnord,  Florent Kosinski, 
Aurélia Laurent­Bourgouin, Charles Malinauska, Hervé Pilard, Olivier Poiraud, Erwan Pournin, Francette Saivres N

e
 p

a
s 

je
te

r s
ur

 la
 v

o
ie

 p
ub

liq
ue

"Chères Frontenaysiennes, 
Chers Frontenaysiens,

La presse s’en est fait l’écho. Une partie du 
personnel de l'Ehpad des Trois­Roix était en 
grève le vendredi 8 juillet. La quasi­totalité du 
personnel de l’établissement a cessé le travail.
Cette situation arrive après deux années de 
crise sanitaire qui ont pesé fortement sur les 
organismes et sans doute également sur le lien 
interne. 

A l'origine de ce mouvement, il y a la difficulté à 
organiser les plannings, faute de pouvoir 
remplacer les personnels malades ou en 
congés. Les candidatures se sont réduites et la 
direction de l’EPHAD peine à construire des 
équipes complètes sur plusieurs jours voire 
plusieurs semaines. Depuis plusieurs mois, le 
travail est devenu particulièrement éprouvant. 
Les absences ne sont pas remplacées, et 
lorsqu’elles le sont, c’est par des intérimaires qui 
ne restent que quelques jours. Chaque fois, en 
plus de son travail, le personnel présent doit 
prendre le temps de tout réexpliquer. 

Des échanges constructifs entre les personnels, 
les familles et la direction régionale de la 
Fondation Partage et Vie ont pu avoir lieu tout 
au long de la journée de grève. Tout le monde 
a montré sa satisfaction d’avoir eu l’occasion 
de se parler et de s’écouter,  d’exprimer et 
d’entendre aussi la colère ressentie. 

La situation n’est pas propre à l’EPHAD des Trois­
Roix puisque c’est tout le secteur des services à 
la personne qui est ainsi concerné. Le personnel, 
surchargé, se plaint de mauvaises conditions de 
travail, du manque d’effectifs ou encore de la 
surcharge de travail.

Le Conseil Départemental souhaite 
accompagner au mieux la direction et trouver 
des solutions pour retrouver la sérénité au sein 
de l’établissement. Il va organiser au plus vite 
une réunion avec l’ARS et la direction de 
l’établissement.

Le Conseil Départemental, conscient des 
difficultés de recrutement souhaite travailler 
avec les EHPAD et les SAAD sur l’attractivité des 
métiers à la rentrée.

Soyez assuré que la Municipalité de Frontenay­
Rohan­Rohan suit avec attention les difficultés 
de l'EHPAD des Trois Roix et reste à l'écoute des 
familles, de la direction, des soignants et 
personnels qui ne comptent pas leurs heures 
afin que cet établissement reste le lieu convivial 
et chaleureux que l'on connaît.
Nous le devons à la dignité et au bien­être des 
personnes accueillies.
Bien à vous

Olivier Poiraud
Maire de Frontenay­Rohan­Rohan

Conseiller Départemental de Frontenay­Rohan­Rohan
Vice­Président en charge 
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