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Consell Municipal du 25/03/2024 2024/9

FRONTENAY
R TAN-OHAN PROCES-VERBAL |

& nadure et biter -+

(‘an deux miile vingt-quatre, le lundi 25 mars & 20 h 30, le consell municipal de la commune de
Frontenay-Rohan-Rohan ddment convogué le 19 mars, s'est réunl en session ordinaire dans la salle
du conseil municipal, sous ta présidence de Monsieur Ollvier POIRAUD Maire,

Normbre de conseillers en exercice : 23
Nombre de membres présents ; 17
Nombre de votants : 20

Présents: Olivier POIRAUD, Alain CHAUFFIER, Aurélia LAURENT-BOURGOUIN, Thierry ALLEAU,
Nicolas GABILLIER, Ellsabeth DEGORCE, Cyril RIGAUDEAU, Muriel TOURNEUR, Gaélle ADAM,
Stéphane BARILLOT, Charles MALINAUSKA, Sarah BANCHEREAU, Florent KOSINSKI, Kafna GODEAU,
Francette SAIVRES, Erwan POURNIN, Julie LASNE,

Absents excusés : Mélanie GOMIT-CHAIGNE (pouvoir & Aurélia LAURENT-BOURGOUIN), Sylvain
RIBEYRON (pouvair a Alaln CHAUFFIER), Maxime GALENNE (pouvolr & Murlel TOURNEUR},

Absents : Charlene DIE, Béatrice GERARDOT DE SERMOISE, Hervé PILARD.
Secrétaire | Erwan POURNIN.

Public : 9 personnes.

En préambule au Canseil, Monsteur le Maire prend la parole !

« Depuis quatre ans, notre volonté est de falre de notre ville un véritable lieu de rencontre et de lien
social. Cette année encore, le budget que nous allons voter garde cette détermination.

Dans un contexte soclo-économique difficile au niveau mondial, européen et natlonal, nous devons
réaffirmer notre volonté de poursuivre vis-vis des Frontenaysiens, une politique de services et ce
malgré la baisse significative des financements extérieurs.

Le budget de fonctionnement :

Le budget de fonctionnement ¢'est la partle de Iiceberg qul n’est pas vistble et qui n'offre aucune
marge de manceuvre. Hi regroupe les postes de dépenses garantissant le hon fonctionnemient des
services et la gastion quotidienne de la commune : personnel, activités scolaires et périscolaires,
services de restayration, entretien de |a voirle, éclairage publique, réparation, frais financiers...

Le budget de fonctiohnement, c’est aussi les ressources qui équilibrent notre budget ; fiscalité,
dotation de I état, loyers, services...

On constate d'une part des charges Incompressibles qui augmentent chaque année - personnel,
énergle, entretien - et d’autre part, une stagnation des dotations de 'Etat qui entrainent une
diminution de nos ressources. Malgré tous nos efforts déployés dans la rénovation et la mise aux
narmes d'isolation de nos batiments scolaires et associatifs, les charges d'énergle progressent du fait
de 'augmentation des prix. Au moment ol les codts énergétiques augmentent, le budget devient un
outil majeur pour accentuer notre approche de développement durable dans tous les domaines de
fonctionnement |

Cette année encare, nous serons donc astreints & une vigilance quotidienne de nos dépenses liées au
fonctlonnement sous toutes ses formes : cantrats de malntenance, gestion des stocks,
regroupement des commandes avec la CAN pour négocier certalns tarifs... Ce sont des pistes déja
explorées et que nous allons amplifier. :

Sl une certaine attention s'impose & nous en 2024, nous alions cependant augmenter les charges de
fonctionnement. Les charges de personnel vont augmenter de 3,74 %. lLes services technigques
avaient besaln d'&tre renforcéds, Nous avans fait le chaix d’embaucher deux agents supplémentaires
pendant quatre mois et de pérenniser au moins un poste supplémentaire pour les années a venir,
Nous avons également fait e cholx de recanduire le dispositif « Argent de poche » pour 24 jeunes de
la commune sur ensemble de année. Ces cholx s'inscrivent dans la durée et répondent, en termes

de services, aux besoins et aspirations de la population de notre ville. P
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Le hudget d'investissement :

Le budget d'investissement permet & natre ville de s'équiper et de rénover san patrimoine public :
volrie, équipement sportlf, plateau sportlf., Notre soucl de préserver les grands équilibres entre les
dépenses et les ressources nhous impose, en 2024, de maftriser au mieux les dépenses de
fonctionnement et de frelner les investisserents afin de ne pas hypothéquer un éventuel
autofinancement parmettant alns| de fimiter le recours a Vemprunt.

En 2024, daux prlorités 'imposent 2 nous ;

- La premiére conslste & remettre en &tat |a voirie vieillissante de notre commune qui est une
demande éghime de tous les Frontenaysiens.

- La seconde priorité est la poursulte de Faménagement de nutre cadre de vie, Dans ce cadre,
en 2024, afin de préserver le patrimolne sportf des Frontenaysfens, la commission sportive
étudie la réfection de la piste d’athlétisme. Nous ferons appel 3 la CAN pour obtenir une
subvention,

En mohilisant I'ensemble des leviers & notre dispositlon, Etat, Département et Communauté
d’Agglomération, nous préservons tout 2 la fols les fondamentaux d’un budget sain et en adéguation
avec les besoins des habitants de notre commune.

Trols axes municlpaux restent inchangés :

TouJours consciente du contexte de crise qul touche durement les familles, la cammission fnghees a
réaffirmé sa volonté de ne pas augmenter les Impdts dits locaux. Ce cholx est la contribution de la
Munlcipalité pour accompagner les famifles frontenaysiennes en cette période difficile, tout en
malntenant les services rendus. Dans le contexte fragile que nous connaissons, notre Municlpallté,
fidéle & son Image de proximité, continuera également de soutenir les associations au méme niveau
gue les années précédentes, Enfin, la contribution au CCAS sera maintenue & ia méme hauteur qu'en
2073, sighe de notre selidarité envers les plus fragiles. :

Le budget 2024, tout comme ceux des années précédentes, reste un budget “madéré” qui préserve
Favenlr. Il est la traduction des choix opérés par la commission finances — les demandes des
commissions ont été &tudides et validées ~ qui nous obligent & priotiser les activités que nous
portons ou soutenons, en évitant  ne pas dégrader la qualité de nos services publics et @ ne pas
déstabiliser l'anvironnemant assoclatlf de la commune. Cela nous conduit a innover |

Je resie persuadé que le budget présenté ce soir permettra de répondre positivement aux besains
des Frontenayslens. Il ne satisfera pas tous les besoins nl toutes les envles des élus que nous sommes
at das cltoyens. Cependant, les Frontenaysiens pauvent compter sur notre engagement et notre
détermination 3 répondre avec efficiance aux besolns actuels et futurs de la Coramune. »

adhedhody fedtrnir

1. Approbation du procds-verbal de la réunion de Conseil Municipal du 29
janvier 2024

Le practswerbal e la réunion de Consell Municipal du 29 janvier 2024 a été communlqué, Le Malre
en demande 'approbation, Le Consell Municipal 'approuve & I'unanimité.

G dmdindtn
2. Compte rendu des décisions prises par le Maire

Par déllbération en date du 23 mal 2020, conformément au Code Général des Collectivités
Tervitorfales et plus particuligrement son article L2122-22, le Consell Municipal a délégué au Malre
certaines attributions. Le Maire doit rendre compte de ses délégations & chacune des réunlons
obligatoires du consell municlpal. Les décisions prises depuis le dernfer conseil sont recensées dans
le projet de délibératlon cl-dessous. Cette délibération ne donne pas lieu & un vote, le Conseil
Municipal en prend juste acte,

| pélibération n® 2024-12 : Communications dir Meire

Monsleur fe Matre communique Vétat des délégations de pouvoir consenties par délibération du 23
maf 2020 pour la période du 23 janvler qu 15 mars 2024,

1} Préparatian, passation, exécution et réglement des marchés publies et de leurs avenants,
= supérieurs & 4000 € et dans la limite de-15 000 € pour les fournitures et services et les travaux ;
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a Date Nature oy marché Thuiaire Montant HT
ARBOXYGENE
=] 7 i
05/02/2024 | Travaeux d'élagage en divers endroits de la commune (e Bourdet - 79) G740,02€
W W | 705/2024 | Entretien des zones enherbées 2024 EIVE (Nlort—79) 16 818,00 €
m W Dépolfution et remise en dlot du squivlr au platea SOLS MULTI SPORTS
& 12/02/2024 sporlif suite & ncendle volontalre du 29 juln 2023 {Trilport—77) 3627500 €
GEOPTIS  [fssy-les- "
21/02/2024 | Audlt de lo volrle communaie Moullneaux —92) GO/5,00€
o
2) Conclusion et révislon du lounge de choses pour une durée n'excédant pas 12 ans ;
Ao Duate Nature du contrat Titulalre Lover amuel
B 01/03/2024 | Jardins communoux Chombeaux —porcelfe n®12 Mme HERVE | 20,00€
e 3) Conclusion de contrats d’assurance ou acceptation d'indemnité de sihistre : NEANT
l
- 4} Délivrance ou reprise de concessians ou cimetiére ;
Date Durée Type Tituluive Béndficlalres
a 01/03/2024 | 50 ans Terraln M, & Mme Franck TALB! Famille TALBI
" 5) Acceptation de dons ef legs : NEANT
m
8 @ 6) Exercice du drolt de préemption urbaln
Date Bt Vendeur Adresse Section | Mtérét Décision
& M.& Mme 24 Grand Route —Le G
o 04/03/2024 | oul LACUSKA Pont AX 3arg sans. - renonclation
Les Gronds - .
B
04/03/2024 | nhon Mme PUYOL Chambeaux AM 45 sons renanclation
B 07/03/2024 | oui Mme RICHARD Les Fosses AN 239 sans | renonclation
7} Réglement des conséquences des aceidents impliquant des véhicules municipaux dans la firmfte de
B 8 | 10000€ par sinistre : NEANT
moE
_ 8) Exercice du droit de préemption de terrains ou de hétiments portant ou destinés & porter des
u commerces d'une surface de vente comprise entre 300 et 1000 metres carrés : NEANT
" |9} Renouvellement de Iadhésion aux associations inférfeure & 200 € dont la compmune est membre !
Date Dhjet Assacittion Aontant
LI 07/03/2024 Cotisation 2024 AMR 79 119,00 €
o 15/03/2024 Adhésion 2024 FREDON Deux-Sévres 127,72 €
@ |10) Dépét des demandes d’autorisation d’urbanisme relatives & la démalltion, & f transformation ou
& Pédification de biens municipaux : NEANT
w ® |Le Conself Municipal PREND ACTE de ces décislons.
B @ shedihach éo fomdn
M =
" 3. Personnel communal tableau des effectlfs, régime indemnitaire, plan de
~ {ormation
]
w  Tableau des effectifs
Suite aux entretiens annuels et 2 la Cammisslon ¢ Personnal » du & mars dernfer, Monsieur le Maire
m @  Propose au conseil les avancements de grade sulvants au lerjuillet 2024 ;
w - D'adjoint technique 4 adjoint technigque princlipal de 2e classe pour un agent des services techniques
~ favancement possible depuis e 01/01/2017},
m - D'adjolnt technlque 3 adjoint technique principal de 2e classe pour 'agent chargé principalement
M _#  delentretien des hitiments (avancernent possible dapuis e 01/06/2020).
W B yas postes nécessaires & ces avancements de grade devront tre créés. Dfautre part ll faudra
B @  sypprimer fes postes laissés vacants au 01/07/2024 aprés avls du Comlté Social Territortal du CdG72.
a w | Délibérationn® 2024-13 : Personnel communal — Tableau des effectifs
@ m | EAlendi f'exposé o Maire,
@ m | Yuladéiibération n® 2023-70 du 6 novembre 2023 orrétant le tableau des effectlfs communaux au 17
- havembre 2023,
S Vu favis favorable de fo cammission « personinel » du 8 mars 2024,
Considérant la nécessité de créer de nouvequx postes pour des avancements de grade proposés au 1
W ® | juillet 2024, et de supprimer les postes laissés vacants & la méme dole,
w | Sous réserve de Pavis favorable du Comité Social Territorial dy CdG73,
o @ | Le Conseil Munlcipol, aprés avalr délibérd et & Funanimité, DECIDE de »
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% CREER !
un poste d'edfoint technique principal de 2° classe TC
~ . un poste d'adjoint technlque principal de 2° classe TNC 31, 76/35°

 SUPPRIMER ;
un poste d’adjoint rechnlque TC,
un poste d'adjoint technigue TNC 31,76/35°

% ARRETER en conséquence le nouveau tobleau des eﬁectb’s du personnel communal qu 1% fulllet

-

-

2024 comme sult :
Caldgans Grade Stiailon précédank Modifcaon Nohelte silvation eias:;;‘:s :j;t:;
Flliére adminlstrative
A |Aschéprinclpal 1 tomps complet 1 tampa complet i 1
C  |Adjolatadeninfsivalif princlpal de 1° classe 3 famps com plets Ttemps complots 3 3
¢ |Adjolntadminfstrall princlpal de 2* classe 1 tamips complet 1\empa complat 1 1
Fllkre anlmation
¢ |Adjolntd'aninailon principal de 1 classe 1 lemps complet 1 temps complat 1 1
¢ [Adjelnt#ankhaiion principal de 2e classa | 1 temps non complat 29,96/35a Hemps nen complal 28,8635 | 1 i
G |Adolnidenimetion principal de 2a classe | 1 lamps ton cnmplet29.4735e 1 temps non complat 28 4735a 1 1
¢ |Adfolntdanlmnalon 2 lempacamplots 2temps complets 2 2
i Filigre m &dlco-sociale - )
¢ [ATsEnd pincipal do 1o dassa [3 tempe not com plets 31,35135eT [ 3 lamps non complols 31,3660 | 2 3
Flil&ra te chnique B
B |Techniden 1 lempa complat. 1 temps complet 1 1
G |Agent de maitisa princlpal 1 tem ps complat 1iemps complet 1 1
¢ |Adcintlechnlque prindpal de 19 classe 1 lemps complet 1 temps complet 1 1
G [Adeintiachnlque pndpal o8 22 dasse 4 emps complets +1TC b temps complata 6 5
¢ |Adiointtechnlque pindpal de 2e classe +1TNG | 11emps non complat 31,7615 1 1
C  |Adointtochnlyue pndpal da 22 dassa | 1%emps non comilel 29 847356 11amps noh complat 20,8425 | 1 i
G |Adieinttechnlqua principal da 24 dlasse | 1temps non comple1 29,67/36e 11emps non complat 206786 | 1 1
¢ |Adointiachnigue prindpal de 2*dlagse | 2 tempa non complel 28 S6/368 2tamps non complet 28,6605 | 2 2
¢ |Adpointiachhlqus 3 temps complels -17C 2 arps complats 2 1
¢ [Adointiechriqus 11amps non complol 31,76/358 | -1TNG 0 ]
G |Adjointiechrlqus 1 tampa non complet 31,19/6e 1lamps non complat 31,105 | i 1
G |Adjolntiechnlqua 1 1ain pa noh complet 28 82735¢ 1temps non complet 28,82060 | 1 1
G |Adjeintiachnlque 1 terps nen complet 28,32/36e 1 tamps non complet 28 3236¢ | 1 1
G |Adjeintiechnlque 1 tamps nen complat 26/35e 1 temps non complet 26/360 1 1
Cantraciuels
¢ |Adolnladminlstradf 1 tempanon complet 26/36s 1 tamps non comple! 26/368 1 |
TOTAUX] 33 32

Régime indemnitaire

Monsieur le Maire rappelle que le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de l'expertise et de l'engagement professlonnel (RLF.S.EEP.} est le régime Indemnitaire de
référence & Frontenay-Rohan-Rohan depuls la délibération du 11 décembre 2019,

[l explique gue ce R.LF.S.EE.P. est composé de deux parties !

« lindemnité da fonctions, de sujétions et d’expertise (L.F.5.E.) qul vise  valoriser l'exercice
des fonctions et constitue I'ndemnlté princlpale qui repose, d'une part, sur une
formalisation précise de critéras prefessionnels et d’autre part, sur la prise en compte de
I'expérience professionnelle,

+ Lle complément indemnitaire annuel {C.LA.) lié & I'engagement professionnel et & la maniére
de servir,

Ce réglme dolt &tre revu au moins tous les quatre ans. Monsleur le Malre propose done de revolr la

“délib&ration prise ef 2019 én ¢

- préclsant fa rdpartition des Indicateuss pour chague groupe fonctionnal retemy,

- revoyant las montants plafonds applicables pour éviter d'y revenir trop souvent (ces
plafonds sont fixés par le Consell : ¢'est le Malre qul attribue Findemnité finale qui est
souvent bian Inférieure & ces plafonds, netamment en ce qui concerne le CLA), .

- gloutant ies cadres d'emplois des rédacteurs et des techniclens terrltorlaux,

- définissant des critéres précis d'attribution {ou de non-attribution) du C.LA. basés d'une
part sur |'absentéisme annuel, d’autre part sur la maniére de servir et Fappréciation des



ﬁ

2 B E BB E E B E

M 2 E @ B E & B BE X B B B H

H 8B B @ BE BEE 8 R 2 BE B

=
B H

B H 2 2B E # B 5 B B B

B H

B g E B B E B
E E H

s

B E EE

E 3 E B B 2B B BE BE H

Fraontenay-Rohuan-Rohar Conseil Munlclpel du 25/03/2024 2024f13

résultats de I'entretlen annuel {la déllbération de 2019 se basalt uniquement sur la valeur

professionnelle, critére trop vague et suggestif}
- gjoutant un paragraphe sur les régles de cumul du RJ.E.S.EE.P. avec les autres indemnltés

existantes.
Cette déllbération modificative prise, Monsleur le Malre poutra attribuer les primes annuelles 2023
('IF.S.E ne sera pas modifide, le C.1.A, sera attribué au regard des nouveauy critéres et au prorata du
temps de travall),

mE 8 @B =

Délibération n® 2024-14 : Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sufétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel (R.1LF.S.EE. P.) - modification

Entendu l'exposé du Maire,

Vu fe Code Géndral des Collectivités Territorlales,

Vi lar fol 0 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnalres et notarmment
son article 20,

Vu la lol n® 84-53 du 26 janvler 1984 portant dispositions statutaives relatives & la Fonctfon Publique
Terrftariale et notamment son article 88,

Vir le décret n® 91-875 du G septembre 1991 pris pour Pagplication du Jer alinéa de farticle 88 dela
lof n° 84-53 du 26 fanvier 1984,

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de F'expertise et de Vengagement prafessionnel dans la fonctfon publique
de VEtat, :

Vu le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 refatif & Fappréciation de lo valeur professionnelle
des fonctionnalres territorlaux,

Vu Parrété du 20 mal 2014 pris pour Papplication oux corps d'adjoints administratlfs des
administrations de V'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mol 2014 portant création
d’un réglme indemnftaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de lexpertise et de
V'engagement professionnel dans fa fonction publique de VEtot, 7

Vu Farrété du 19 mars 2015 pris pour Papplication aux corps des secrétolres administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d'un régime Indemmnitalre tenant compie des fonctlons, des sufétions, de lexperiise et de
Pengagement professionnel dans la fonction publique de F'Etat,

Vu Parrété du 28 avrll 2015 pris pour lupplication oux corps d'adjoints techniques des
administrations de FEtat des dispasitions du décret n® 2014513 du 20 mai 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctlons, des sujétions, de [lexpertise et de
Vengagement professionnel dans fa fonction publique de I'Etat,

Vu Farrété du 3 juln 2015 pris pour Vapplication ou corps interministériel des attachéds
Jdadministration de FEtat des dispasitions du décret n° 2014-513 du 20 mol 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sufétions, de lexpertise et de
Pengagement professionnel dans fa fonction publique de I'Etat,

Vi Farrété du 23 décembre 2018 pris pour Vapplication au corps des assistants de service soclal des
administrations de FEtat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mal 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctfons, des sufétions, de Pexpertlse et de
I'engagement professiannel dans fa fonction publique de FEtat,

Vu Farrété du 5 novembre 2021 pris pour Pappiication ou’ corps des techniciens supérieurs du
développement durable des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mal 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sufétlons, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu la circulaire NOR @ RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative & la mise en ceuvre du régime
indemnitaire tenant compte des fonctlons, des sufdtions, de fexpertise et de Fengagement
professfonnel, o ) e

Vu les délibérations du 11 décembre 2019 et du 15 novembre 2022 relatives & la mise en ceuwre du
RIFSEEP pour les agents de id commune de FRONTENAY-ROHAN-ROHAN,

Sous réserve de Favis du Comité Technique Parftoire Intercommuna relatif & la mise en place des

@ F &5 E E B B 8 ®E 8 B &

m % 2B 3 3 % Bl E E H

Ve o i applicatiordu R FS B EPramcagentsde-locolfoctivied-te-Méteren;

Considérant que le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sufétions, de ['expertise et

de Pengagement professionne! est composé de deux porties ;

e Lindemnité de fonctions, de sufétions et d'expertise {LF.S.E) quf vise & vafariser I'exercice
des fonctions et constitue I'indemnfté principnle de ce nouveau régime indemnitaire, Cette
indemnité repose, o'une part, sur une formalisation précise de critéres professionnels et
d’autre part, sur la prise en compte e Fexpérience professlonnelle,

critéres professionnels liés aux fonctions et o lo prise en compte de Fexpérience prafessionnelle en

-
-
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¢ Le complément indemnitaire onnuel (CLA) 1€ & Fengagement professionnel et & lo maniére
de servir,
Considérant qu'll convient de revoir Fapplication du RIFSEEP en redéfinissant les montants plafonds
applicables et les cadres d’emplols concernés,
Conslddrant gue la volonté municlpale est de valoriser ko fagon de servir,

I - Nouvelles modulités d'attribution de Findemnitd de fonctions, de sujétions et d’experiise
{LES.E.)

1/ Le principe :

L'indemnité de fonctlons, de sujétions et d’expertise {(.F.5.F.) vise & valoriser Fexerclce des fonctions
et constftue Vindemmnité principale du régime indemnitaire. Cette indemnité repose, d'une parf, sur
une formalisation précise de critéres professionnels et d’autre part, sur la prise en compte de
Fexpérience professionnelle.

Cette indemnité est lide au poste de Fugent et & son expérience professionnelfe.

Chagque emplof ou cadre demplals est réport! entre différents groupes de fonctions au wit des critéres
professionnels sulvanis ;
s Fonctlons d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
»  Technlcltd, expertise, expérience ou quolification nécessaire & Fexercice des fonctions,
s Sufétions particulidres ou degré (’exposfiion du poste ou regard de son: environnement
professionnel,

Les indicateurs sulvants ont été utilisds pour répartir les postes au sein des groupés de fonctlons ;

CRITERE PROFESSIONNEL 1

CRITERE PROFESSIONNEL 2

CRITERE PROFESSIONNEL 3

Fonctions d'encadrement, de
couvrdination, de pilotage ou
de

Technicité, expertise,
expérience  ou  qualification
nécessalre & Vexercice des

Swjétions  particulféres  ou
dagré
d'exposition du poste  ou

- Miveay d'encadrement dans
la hidrarchie

- Responsobilité  de
coordination

- Responsubiiitd de profet ou
d'opdration

- Responsabliité de formation
d'autrul

- Ampleur du champ d'uction
fen nombre de missfons, en
veleur)

- Influence du poste sur les
résultats {primordiol, partogé,
contributif)

-~ Complexité

- Nivequ de qualification requls
- Temps d'adaptation

- Difficulté (exdcution simple
au Interprétation)

- Autonomie

- Initiative

- Diversité des téiches, des
daosslers ou des profets

- Influence et motivation
d'ouirui

~ Diversité des domaines de
compdtences

conception fonctions regard de son environnement
professionnel

INDICATEURS INDICATEURS INDICATEURS

- Responsabilité | - Connaissances fde nlveau | - Vighance

d'encadrement ditect digmentalre & expertise} - Prévention des risques

d'accident

- Préventfon des risques de
maiadie professionnelle

- Responsabilitd matérielfe

- Valeur du matériel utilisé

- Responsobllité pour lu
sécurité d'autrui

- Valeur des dommages

- Responsabilité finoncigre

- Effort physique

- Tensfon mentale, nerveuse

- Confidentialfté

- Relotions internes

- Relotions externes

L'attribution individuelie de VLF.5.E. sera décidée par Vautorité territoriale et fera Foblet d'un arrété.
Le montant sera déterminé en fonction du cadve d’emplol, du grade, du groupe de fonctions et selon
Vexpérience professlonnelle examinée au regard du parcours professionnel, des formations suivies, de
la diversité des compétences spdeialisdes nécessaires au bon exercice du poste.

2/ Les béndficlaires :

Aprés avoir délibéré et & Funanimité, le Consell Municinal DECIDE dinstituer selon fes modalités cl-
aprés et dans fu limfie des textes applleables & la Fonction Publique d'Etat Findemnité de fonctions,

| .de sujétions.et. d’experiise. (I..5.E.). aux.agents ttulaires.el stagloires. & temps.complet, & terps non. |.

compiet et & temps partiel,
3/ Lo déterminaifon des groupes de fonctions et des montants maxime ;

Chague part de FLES.E correspond & un montant maximum fixé dans la Ifmrte des plafonds
déterminds cl-dessous et applicables qux fonctlonnaires de I'Etat,

Chague cadre d’emplols repris ci-aprés est réparti en groupes de fonctlons auxquels correspondent
les montants plafonds sulvants !




W oo
@ a '
o & Frontenay-Rohan-Rohan Conself Municipal du 25/03/20124 2024/15
i . " Montant max
" u Groupes de fonctions par cadre d'emplof annuel de PIFSE (€)
w | | Attachds Tertitorinux
a m Groupe 1 — Direction de fa collectivité | 20000
Rédacteurs Terrltoriaux
B W | Groupe 1 — Responsable c'un ou plusieurs services 12 000
® @ || Groupe 2 — Expertise, Fonctlon de coordination ou de pilotage, Gestion d’un | 11000
<] service
w | LAdlolnts Administratifs Territorigux
a Groupe 1 - Agent polyvalent et spéelalisé, assistant de direction 8000
Groupe 2 — Agent d'exécution 7 500
W W yechniciens Territoriaux
® 1| Groupe 1 - Responsable de service 13 500
Groupe 2 — Expertise, Fonction de coordination ou de pilotage 12 700
W m || Agents de maitrise et Adjoints Technlques Terrftoriatix
m u | | Groupe 1-Agent polyvalent et spécialisé 8000
| | Groupe 2 — Agent d'exdeution 7500
@ Animateurs Territorlaux
B #| Groupe 1 - Responsable de service ' 12000
B @ || Groupe 2 — Expertise, Fonction de coordination ou de pilatage 11000
m a || Adloints Territoriaux d’Animation
- Groupe 1 - Encadrement, gualifications 8000
o @ Groupe 2 - Agent d’exécution 7 500
| Agents Tetritorlaux Spéeialisés des Ecoles Maternelies
# || Groupe 1 - Encadrement, qualifications | 8000
z : 4/ Le réexamen du montant de PLE.S.E. !
m w | Lemontantannuel attribué & Fagent fera Fobjet d'un réexamen :
a »  en cus de changement de fonctlons ou d'emploi, .
s gu moins tous fes trois ans, en l'absence de chongement de fonctlons ou de cadre d'emplois
L et ou vu de Fexpérience dcquise par Fegent (approfondissement de sa connalssance de
B H Fenvironnement de travall et des procédures, l'amélioration des savoirs techniques et de
B feur iilisation, ...), afin de prendre en compte Fexpérience professionnelie,
@ e en cos de changement de grade ou cadre d'emplol & lo suite d'une promotion (avancement
. de gracle, promotion interne, nomination suite & concours),
m m | 5/ les modalités de maintien ou de suppression de PLES.E. ;
m | Conformément au décret n® 2010-997 du 26 aodt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
a indemnités des agents publics de PEiut et des mogistrats de Fordre judiciaire dans certaines
a situations de congés
- En cas de congé de maladie ordinaire fy compris accldent de service et mafadfe professionnelie} :
B B\ [LFS.E sulvra fe sort du troltement.
® | - Pendant les congés annuels et los congds pour maternité, de patemitd et d'uccuell de Fenfant ou
w m| pourgdoption cette indemnité sera malntenue intégrafement.
@ @ | - Fncas de-congé de lonaue moladie, longue durde et grave maladie : : I1.F.5.F. ne sera pus
maintenue.
- En cas de temps partlel thérapeutique : FILF.S.E. sera proratisée & houteur du temps de travaif
effectif.
. &/ Périodicité de versement-de FIL.F.S.E ! - .
:: Elie sera versée mensuellement, ¢ raison d’un douziéme de Findemnité annuelle attribude,
w m | 7/Lodated’effet:
@ Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1% avril 2024,
o il - Mise en place du Complément Indemnliaire Annuel {CLA)
H Z 1/ Le principe ;
Z Le complément Indemnitaire annuel (CLA.) est lié & Fengagement professionnel et & fe maniére de
servir.
B M .
o o Les critéres professionnels suivants sont retenus ! o
- port fide & Fubsentéisme représentant : 50% du CIA.
B oW e

-——
-
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- part liée & lo maniére de servir et aux résultats de Peniretien professionnel de Fagent représentant :
50% du C.LA.

Part lide & Pabsentéisme | 50% du C.1LA.

Part liée & fo maniére de servir el aux résuliats
de
Fentretien professionnel : 50% du C.LA,

Cetle port serg réduite dés lors que Fagent
bénéficie de congds de maladie le concernant
afin de tenkr compte de Pactivité et de la
présence de Pagent :

* Entre 0 et 5 fours d'absence ; 100% de la part
* Entre 6 et 15 fours d’absence : 65% de la part
¥ Enire 16 et 30 jours d'obsence : 30% de la
part

¥+ de 30 jours d'absence : 0% de la part

Celle part sera retranscrite dons Ventretfeh
professionnel de Pagent au vu de Fappréclation
générale et de Favis sur ta tenue du poste, Elle
serg flxée de fo manfére sulvante :

Appréciation « excellent / ptise d'inftiative »:
100% de la part

Appréciation « bon » : 75% de la part
Appréciation « satisfaisant dans Fensemble » :
50% de la part

Appréciation « peu satisfafsant » ; 25% de o
part
Appréciation « non satisfaisant » : 0% de lo part

2/ Les bénéficialres :

Le Consell Municipol, aprés avoir délibérd et & Funanimité, DECIDE d'instituer selon les moduiltéds cf-
aprés et dans o limite des textes applicables & la Fonction Publique d’Ftat e complément
Indemnitaire annuef (CLA.) aux agents titulaires et staglaires & temps complet, & temps non complet
et § temps partiel,

3/ La détermination des groupes de fonctlons et des mentants maxima :

Chague part du C.LA. correspond & un montent maximum fixé dans lu limite des plafonds déterminés
ci-dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat,

Chague cadre d’emplois repris ci-aprés est réparti en groupes de fonctions auxguels correspondent
fes montants plafonds sulvants 2

Groupes de fonctions par cadre d’emplof g’:fgg?;,mm
Attachés Territoriaux

Groupe 1~ Direction de la collectivité [ 2000
Réducteurs Tervitoriaux

Groupe 1— Responsable d'un ou plusteurs services 1200
Groupe 2 - Expertise, Fonctfon de coordination ou de pilotage, Gestion o'un service | 2 100
Adfoints Administratifs Territorioux

Groupe 1- Agent polyvalent et spécialisé, assistant de direction 500
Groupe 2~ Agent d’exéoution 750
Techniciens Territorlaux

Groupe 1~ Responsable de service ) 1350
Groupe 2 - Expertise, Fonction de coordination ou de pilotage 1270
Agents de muitrise et Adjoints Technigues Territorigux

Groupe 1~ Agent polyvalent et spécialisé 800
Groupe 2 — Ageni d'exdeytion 750
Anlmaoteurs Terrftorigux

Groupe 1~ Responsable de service 1200
Graupe 2 — Expertise, Fonction de coordination ou de pifotege 1100
Adjoints Territoriaux d’Animation .
Groupe 1~ Encadrement, qualifications 800
Groupe 2 ~ Agent d'exécution 750
Agents Terrltorigux Spécialisés des Ecoles Muaternelles

Groupe 1— Encadrement, qualiffcations | 800

"4/ Périodicité de versement du complément Indemnitalre annuel (CLA: -~ e o

Le complément Indemnitdire annuel fera I'objet d’un versement en une seule fols aprds fa période des
entretfens d’évaluation el ne sera pas reconductible automatiquement d'une onnée sur Pautre.
Le montant est proratisé en fanction du temps de travail et de la date d'entrée dans fa collectivité,

" 5/la date d'effet
Les dispositions de la présente délibdration prendront effet au 1% quril 2024,
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B oo
W W | i — Les régles de cumul du Régime Indemnitalre tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de
m w | VExpertise et de FEngugement Prafessionnel
& B | LLFS.E et le complément indemnitaive annuel [C.LA.) sont excluslfs, par principe, de tout autre
m m | régime indemnitalre de méme nature.
8 B | [eRJFS.EEP. nepoura pas se cumuler avec
oW s LIndemnité forfaitatre pour travaux supplémentaires (LE.T.5.),
I v  Lindemnité o’administration et de technlclié (LA.T.),
v Lindemmnité d’exercice de missfons des préfectures (LEM.P.),

i
" » Lo prime de service et de rendement (P.5.R.),
8 s 'Indemnité spéclfique de service (1.5.5.),
B R s Ulndemnité pour trovaux dangereuy, insalubres, incommeodes ou salissants,
B m s [lindemnité de responsabliité des régfsseurs d'avances et de recettes,
s Lo prime de fonctions infarmoatiques et Findemnité horaire pour traitement de I'information,
B @ | L'LF.S.E est en revanche cumuloble avec !
& e Uindemnisation des dépenises engagées au iere des fonctions exercées fexemple : frais de
—_— déplacement),

Les dispositifs d'intéressement collectif (prime d'intéressement & fa performance collective),

"o Les dispositifs compensant les pertes de pouvolr dochat {exemples ! mdemnfté
compensatrice, indemnité différentielie, GIPA, ...},
BB « Les sujétions ponctuelles drrectement lides & lo durde du travoil (heures supplémentaires,
" astreintes, ..},
& & Lo prime de responsabiifté versée au DGS,
q m Lo rémunération des cgents publics participant, & titre occessolre, & des octivités de

' farmation et de recrirtermnent (jury de coricaurs),
& s Laprime spéciale d'instaflation,
# e L'Indemnité de changement de résidence,
H v L'indemnité de départ volontulre,
B ® | [orrété en date du 27/08/2015 précise par ailleurs que le régime Indemniiailre tenant compte des
B @ | fonctions, des sujétions, de I'expertise et de Fengagement professionnel (R.LE.S.E.EP,) est cumulable
| @ | avec les indemnités compensant le trovall de nult, le dimanche ou les jours férids ainsi que les
. asireintes et fe dépassement régulier du cycle de travall tel que défini par le décret n* 2000-815 du

© 1 25/08/2000.
® |
- L'attribution individuelle de FI.F.S.E. et du ClLA. décidée par Pautorid terrftorlale fera Fobfet d'un

arrété individuel.
B o
a Les crédits correspondants seront prévus et Inscrits au budget.
0B BB e fe
@ w  Plandeformation 2024/2025
B B Monsieur le Malre expose que, sults aux entretiens annuels, il convient gue le prochaln conseil
®  valide le plan de farmation pour les deux années & venir, Le tableau reprenant 'ensemble des
@ @ propositions de formation a &té distribué en annexe du rapport au Conseil,
i
5 m Délihération n* 2024-15 ! Personnel communal — Plan de formation 2024/2025
- Vir fa fof 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant sur la fonction pubﬁque terntarfale modifiée par In loi 84-554

B B | relative & laformation des agents de la FPT, - - . - -
o Vi fe déeret n® 2007-1845 du 26 décembre 2007, relatif & lo formation profess!onneﬂe fout au Iong de
® m | lavie des agents de g FPT,
g | Considérant Pobligation faite par la ol d'adopter un plan de formation,
a m Vu le projet de plan de formation 2024 / 2025 du personnel commmunal,
@ @ | L€ Consailviunicipal, aprés delivération et & ' unanimite, VALIDE 1z plon 0& | fmtfmoéz.!—fzoza ou
- personnel communal ci-annexé,
B & SPGBl e
w ® 4. Approbation du compte administratif 2023
8 #  Mansieur le Maire rappelle aux membres du Consell gue le compte administratif est le compte-rendu
g w  exhaustif des écritures comptables passées pendant 'année précédenta. I} est présenté par le Malre
@ @ Uelacommune etvalidé par le consell municipal, en 'absence du Maire,
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Il propose donc & Monsleur Alaln CHAUFFIER, adjoint délégué aux Finances, de prendre la parole pour
exposer {es déclslons budgétalras & vallder.

Celul-¢f commmence par falre I'état des crédits consommés en 2022,
Fonctlonnement

La réalisatlon des recettes réelles de fonctionnement 2023 est toute proche de la prévislon
{2 605533,58 € contre 2 606 720 £, soit 99,95% de réallsations), mais n'atteint ni ne ddpasse les
100%, signe d'un ralentissement. Les produbis des services et impdts et taxes ont donné lieu & des
réalisations en hausse. Par contre, le chapitre dotations et partic/pations a souffert du non versement
du filat de séourlté Inflatlon de I'Etat (acompte de 19 922 € & rembourser at solde de 46 485 € non
versa),

La réalisation des dépenses de fonctionnement 2023 reste conterue 4 77,16 % des estimations, ce
qul est encare une fols un grand maximum au regard de la prévislon de virement 4 la section
d'Investissemnent de 635 326,90 £ qul he donne pas lieu & réalisation. Sans tenir compte de ca
virement, lg réalisation s’établit & 97,99 % des prévisions (94,94% I'annde dernidre).

Pour la section de fonctionnement, le résultat excédentalre {292 050,12 €) se cumule au résultat
raporté pour dégager un excédent i reporter de 686 293,53 €.

Investissement

Le taux de réalisation des recettes d'investissement 2023 est de 81,22 % sans tenir compte des
prévisions de virement de la section de fonctionnement et de produits de cessions. -

La FCTVA pergu est supérieur & |a préviston (104,56 %), ainsl que la Taxe d’ Aménagament (143,47 %),

Enfin, les subventions attendues sur les deux grosses opérations d’Investissament 2023 (rénovation
de 'dcole matarnelle et de la maison des assocdlations et aménagement de volrle du centra-baourg)
ont été sollidtées et versées pour une grosse partie cette année (toutes pour 'aménagement de
centre bourg et & hauteur de 54% pour les travaux de bitiments).

Le taux de réalisation des ddpenses d'investissement 2023 est de 71,50 % sans tenir compte des
prévisions du solde d'investissement reporté nl des opérations d'ordre et du remboursement
d'emprunt, signe d’une annés ol les Investissements prévus ont été menés 4 blen.

Le remboursement ¢’ emprunt a donné lieu aux remboursements des préts en cours {236 563,65 €),
mais également de celul du prét-relais (200 000 €},

Les dépenses lides 3 la rénovation de "école maternelle et de la maison des associations ont été
réalisées & hauteur de 84,59%. Le resta sera & mandater et & payer en 2024,

Celles sur Faménagement de volrie du centre-bourg n"ont donné lieu qu'a 7,85% de réallsation mais il
s'avdra que les restes 3 réaliser ont été trop édlevds; en fait, les dépenses lides aux travaux
d'enfoulssement des réseaux, qui ont été 3 la charge du SIEDS, sont restés dans les prévisions
budgétaires 2023,

Les acquisitions de matérie! ont éié réalisées.

Les dépenses ldes 4 [a rénovation du plateau sporilf sont réallsées & hauteur de 72,02 % seulement,
car ce projet a pris du retard sulte 2 'incendie volontalre du site de la fin du mois de julh 2023,

En section d'investissement, le résultat de la seule annde 2023 est déflcitaire & hauteur de 187 246,39
€. En curnulant les résultats reportds des exarcices précédents, le résultat cumulé 4 fin 2023 affiche
un déficit de 428 685,96 €,

Détibération n° 2024-16 : Compte Administratif 2023

Mensieur le Malre donne fecture & Fassemblée des résultats du compte administratif 2023 qui
s'tablissent ainsi :

Investissement ;

Recetfes : 830907,15 ¢
Solt un résuftat net 2023 de . - 187246,39€
Et un résultat cumulé de : -~ 42868596€
Restes & réallser 2023 {dép.) ¢ 224 580,84 €

Restes & réaliser 2023 (rec.) ¢ 166 580,00 €
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WM
B Fonctionnement !
m m | Dépenses: 232340768 €
- Recettes ! 2615457,80¢€
Soft un résultat net 2023 de : 292 050,12 €
W B epgn pésuliat cumulé de ; 686 293,53 €
“ Hors la présence de Monsleur le Molve, sous la présidence de M, Alain CHAUFFIER, 1* adjoint, le
B | Consell Municlpel, aprés délibération et & Vunanlmité :
o % DONNE ACTE & Monsieur le \Maire de la présentation faite du compte administratif 2023,
W om -
m om | ® CONSTATE les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relative gu report a
| nouveay, au résultat d'exploitation de l'exercice et at fonds de roulement du b!lgn d'entrée et du
® | bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés & titre budgétalre aux différents comptes,
B
. i RECONNAIT la sincérité des restes & réaliser,
@ | b APPROUVE les résultuts définftlfs tels que résumés ci-dessus.
MO oaathndhfadinfin
® 5. Approbation du compte de gestion 2023
le compte de gestion du receveur municipal reflete Pétat de la situation patrimoniale de la
" B commune, exécution budgétaire du dernier exercice et la comptabilité des denlers et valeurs. Clast
m w létat comptable général de la commune, dont la partle exécution hudgétalre dolt correspondra au
g  centime prés au compte administratif présenté par Monsleur le Malre, ce qul est le cas.
¥ | péfibération n° 2024-17 : Compte de Gestian 2023
T
M @ | Aprés f'8tre foit présenté le budget primitlf de Vexerclee 2023 et les déclsfons modificatives qui s’y
a | rottochent, les titres définitifs des créances & recouvrer, le détoil des dépenses effectudes et ceful des
I mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les borderequx de mandais, fe compte de
gestion dressé par le Receveur accompuoghné des élats de développement des comptes de tiers ainsi
B gue Pétat de VActf, état du Passlf, 'état des restes & recouvrer et I'dtat des restes o puyer,
. Aprés quolr entendu et approuvéd le compte administrotif de Pexercice 2023,
2
S Aprés s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes
| figurant au bilan de Fexercice 2022, celul de tous les titres de recettes émls et ceful de tous les
= mandats de paiement ordonnancés et qu'll a procédé & tautes les opératfons d’ordre qu'il lui a été
B prescritde passer dans ses deritures,
BB L Statuant sur Pensemble des opérations effectuées du 1% janvier 2023 au 31 décembre 2023, y
1 compris celles relatives & la journée complémentelre,
B 8 | Statwant sur Fexécution du budget de Fexercice 2023 en ce qui concerne les différentes sections
budgétalres,
MR Statuant sur fo comptabilftd des valeurs inactives,
B H
a Le Conseil Municipal, oprés délibération et & Funanimité, DECLARE que le compte de gestion dressé
© | pour Fexercice 2023 par le Recevewr, visé et certifié conforme par Vordonnateur, n'appefle ni
B & | observation ni réserve de su part.
Hoa cdhodrodritndnin
" o
g w O Affectation des résultats 2023 au budget 2024
w - Monsieur le Malre indique que les résultats 2023 sont. affectés au budget primitif 2024 en reportant
les excédents et déflcits constatés en recettes et dépenses dans leurs sections respectives, et en
tenant compte du besoin de financement prélevé sur 'excédent de fanctionnement.
a8 m
. Les soldes de réallsation 2023 de chaque section dolvent se cumuler avec ceux des anndes
" précédentes,
7]
_— Pour le fonctionnement, le résultat cumulé de 2022 s'établissalt 3 394 243,21 €. La solde eumulé fin
- 2023 passe donc 4 686 293,53 € (= 394 243,21 + 292 050,12),
m m Fourl'investissement, le résultat cumulé de 2022 s'établissalt & - 241 439,57 €. Le solde cumulé fin
w m 2023 passe cdonc & — 428 685,96 € {= - 241 439,57 ~ 187 246,39}
w @
—————
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Par ailleurs, les restes ¥ réaliser 2023 sont estimds 3 166 580,00 € en recette {soldes de subventions
attendues) et 3 224 580,84 € en dépenses {dépenses de travaux engagées mals non payées). Le solde
des rastes 4 réallser ast donce ndgatlf, 3 hauteur de — 58 000,84 € {= 166 580,00 - 224 580,84).

Ca solde de restes 4 réaliser est & cumuler avec le solde cumulé d'investissement, La section
&' Investissement dédgage donc fin 2023 un déflelt de —~ 486 686,80 € {= - 428 685,96 ~ 58 000,84).

['affectatfon des résultats 2023 au budget primltif 2024 s'effectue de la manidre sulvante :

Le solde cumulé d'Investissement propre & 2023 (- 428 685,96 €) est & reporter en dépenses
d‘investissement 2024, compte 001,

Le solde cumulé de fonctionnemant propre & 2023 (686 293,53 €) doit servir dans un premier temps a
couvrlr le déflcit o' investissement dégagé avec restes a réaliser {~ 486 636,80 €) par une inscription en
recettes d'invasiissement 2024 au compte 1068,

Puis la différence {199 606,73 €} peut &tre reportde en recettes de fonectionnement 2024, compte
a0z,

Déltbdration n® 2024-18 : Affectation des résultats 2023 qu budget 2024

Aptés avolr approuvé fe compte administratif 2023,

Vu Faxcédent cumulé de fonctionnement constaté de 686 233,53 §, _

Vu fe déficit curnulé dinvestissement constaté de 428 583,96 €, o

Vu Fétat des restes & réaliser en dépenses d'investissement, s'élevant & 224 580,84 €,

Vu Fétat des restes & réaliser en recettes d’investissement, s'élevant & 166 580,00 €

Cousidérant qu’ll faut prévofr une couverture du besoln d'investissement, & hauteur de 486 686,80,
Considérant la nécessitd de présenter un budget primitif 2024 & Féquilibre pour c¢hacune de ses
sections,

te Consell Municipal, aprés délibération et & Funanimité, DECIDE d"AFFECTER :

» & Marticle D 001 de la section d’investissement du budget primitlf 2024, fa somme de 428 685,93 €,
o ¢ Particle R 1068 de la section d’investissement du budget primitif 2024, In somme de 486 686,80 €,
o & orticle R 002 de la section de fonctionnement du budget primitif 2024, la somme de 199 606,73 £,

La présente délihdration serd fointe au budget principai 2024.

aShahodhiednde
7. Vote des taux d'imposition

Manslaur le Malre informe les conseillers que les recettes attendues permettent de maintenlr les
taux d’'imposition au mé&me niveau que l'annde derniére, tout en prévoyant un virament pour
['investissement & hauteur de 485 387,39 €.

Il rappelle que, deguls 2020, la taxe 'habitation dite « dlassique» n'est plus pergue par les
communes et a été compensée par U'attribution de la part départementale de taxe foncigre sur le
bati. En 2023 cependant, un nouveall taux de taxe d’habitation, applicable aux résidences
secondaires at aux logements vacants, a étd voté.

Délibération n° 2024-19 ! Budget 2024 : vote des taux d'imposition

Vu le projet de budget primitif pour lexercice 2024, qul ne nécessite pas d’ougmentation des taux des
contributions directes locales,
Vu Favis favorgble de la Commission Finagnces,

Le Conseil Municipal, aprés déilbération et & Punonimité, MAINTIENT les taux de contributions
directes pour 2024 & l'identique, & savoir :

* Taxe d’habltatlon sur les résidences seconduires et les logements vacants : 15,54 %
» Taxe sur le fonciar bitf : 43,63 %
» Taxe sur le foneler non béti: 64,39 %

7| La présente délibération sera jointe ou budget principal 2024. T
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8, Budget primitif 2024
Rappelant ses propes liminalres, Monsleur le Maire détallle I'état des dépenses et des receties
prévisionnelles pour 2024,

Fonctionnement

Les prévisions de recettes de fonctionnement 2024 sont de 2905 499,73 € (- 105 463,68 €} Il est
intéressant de noter que la baisse des recettes prévue est inférleure a la simple hausse du résultat de
fonctionnement reparté, signe d’un dynamisme des recattes fiscales notamment.

La disponibillté des recettes de fonctlonnement 2024 sert & prévalr des dépenses de fonctionnement
qul doivent correspondre aux besoins du fonctlonnement des services communaux, tout en essayant
de dégager un virement pour la section d’Investissement intéressant.

Les charges & caractdra général sont donc en hausse (+12,7%), ainsi que, dans une molndre mesure,
les dépenses de personnel (+3,7%), Par contre, les chapltres « Autres charges de gestion courante »,
« Charges financiéres » et « Charges exceptionnelles », présentent tous des prévisions 3 la baisse,
Pour équilibrer les dépenses de fonctionnement 2024 4 hauteur des recettes {2 905 499,73 €}, est
Inscrit un virement 3 |a section d'investissement de 485 387,39 €.

Investissement

Les recettes d’investissement sont principalement constitudes de ce virement de fa section de
fonctionnement 3 hauteur de 485 387,39 € des opérations d’ordre entre sectlon servant 3
comptablliser les amortissements de subventlons d'équipement versées (26 482,34 €}, du
retmboursement de la TVA des dépenses dinvestissement 2023 {estimation & 76 000 €), de a taxe
d’aménagement {estimation & 35 000 € au regard des prévisions de la DGFIP), de la couverture du
déficit d'Investissement cumulé fin 2023 par des excédents de fonctionnement (486 686,80 €) at des
subventlons attendues non encore versées ont fait 'objet de restes & réaliser & hauteur de 156 580 €,
Par ailleurs, une nouvelle subvention peut @tre comptablilsée: PACT de Niort-Agglo pour la
rénovation de la piste d'athlétlsme au stade {20 000 €),

Les recattes d'investlssemeant prévues pour 2024 sont donc de 1 296 136,53 €.

Les crédits disponibles en recettes d'investissement ne sont pas pour autant consommables dans leur
intégralité pour de nouveaux projets, En effet, il faut au préalable décompter

- Le déficit d’Investissement reparté de 428 685,93 £ {chapitre 001}

- Les opérations crordre entre section pour tenir compte d'éventuels travaux en régle a
hauteur de 10000 €

- Le remboursement 3 la CAN des taxes d’aménagement 2023 pergues pour des projets
d’aménagement concernant lintercommunallté pour 10 583,76 €

- Les remboursements des annuités &”emprunts pour 243 500 € {chapltra 16)
- les restes 3 réallser en dépenses sur las travaux effectuds et non payés & hauteur de
224 580,84 €
Toutes ces dépenses « contraintes » s'dlavent & 817 350,53 £. Le solde disponible pour de nouveaux
projets s"élave danc h 378 786 €, en notant que:

- La dépense pour le déplacement du mohument aux morts sera de 12 000 € (projet validé en

consail)

- Des travaux ont déjd été validés dans les batiments municipaux pour 18650 €
supplémentalres (rideaux a 'école matemnelle, chaudlére de Pancienne trésorerie, portes de
la salle Jean Monnet}

La commisslon travaux a validé |a préviston de 100 000 € de travaux de veirte pour fes huit
— Aanndes § venir . . ..
bu matdriel doit 8tre achaté pour les servicas technique et restauration {6 028 €)

- Le sautoir du plateau sportif doit 8tre refalt sulte & incendie volontaire pour 44 000 € et la
piste d’athlétisme rénovée au stade pour 40 000 €

- la reprise des concessions au clmetiére pour 2024 (déja validé en commission) est inscrite
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< le diagnostlc de réhabilitation du batiment de la Bergerle au Logis est déja engagé pour 7
944 €

Au vu de ces éléments, les nouveaux investissements ne sont envisageables que irés ponctuellement
sur Fexerclee 2024; cependant, loutes les nouvelles demandes des commissions ont pu étre
intégréas,

La section d'Investissement s'équilibre donc 4 1 296 136,53 €, -
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Délibdration n® DL2024-20 : Budget primitif 2024

Apres avalr gffecté les résultats de Vexerclee 2023,
Apreés quoir voté fes taux des contributions directes locales,
Vu P'uvis favorable de fa Commlission Finances,

Le Conseil Municipal, aprés délibération et & Funanimitd, APPROUVE le budget primitif 2024 qui
s'équillbre comme suit !

Section de fonctionnement Dépenses : 2 905 494,73 €
Recettes: 2905499,73 €
Section d'investissement : Dépenses ;1296 136,53 €

Recettes: 120613653 ¢€
La présente délibération sera jointe av budget principal 2024,

*Gh oo fefnde
9. Demande de subvention — piste autour du stade

Monsieur le Malre dit que la plste d’athiétisme autour du stade dolt &tre refalte. Ces travaux sont
encore & chiffrer mals ii est possible de solliziter une participation de la CAN via le PACT-3, pour la
moltié de la somme HT. :

Au budget prévislonnel 2024 a été prévue une somme de dépense 3 hauteur de 40 000 € Il est
proposé au consell da valider ce projet d’aménagement et solliciter cette subvention,

Délibération n*® 2024-21 ; Rénovation de la pisie d'athiétisme du stade — Demuonde de subvention

Entendu Fexpasé de Monsigur le Maire,

Vi fe projet de rénovation de la piste d"athidtisme autour du stade,

Vi o somme de 40000 £ prévue au budget 2024 pour cette opération dans l'attente du devis de
travaux,

Consfdérant gue ces travatx peuvent héndficier d’une subvention « PACT-3 » de la Communauté
d'Agglomération de Niort,

Le Conseil Municipal, aprés délibération et & Munanimité ;
% DECIDE Io réalisation des travaux de rénovation de la piste d’athlétisme autour du stade,
% DFY que les crédits nécessaires & la réalisation de ces travoux sont Inscrits au budget primitif 2024,

& VALIDE la demande de subvention au titre du « PACT-3 » de lo Communauté d'Agglomération de
Niart, & hauteur de 50 % du montant des travaux HT,

& AUTORISE Monsieur fe Mualre & présenter le dossier et signer tous dacuments relatifs & cette
demande.

aadhadhfedindn

10, Stérilisation et identification des chats errants - convention avec la
Fondation 30 Millians d’Amis

Mansieur le Maire rappelle que, en 2022 puls en 2023, la commune avait conventionné avec la
Fondation 30 Millions d"Amis pour la stérilisation et Videntification de 28 chats errants (20 + 8)
préalablement & leur rel4cher sur leur lieu de trappage. La stérilisatlon stabilise automatiquement la
population féline et par ailleurs, le chat étant un animal territorial, ceux présents sur un slte
empéchent tout autre de s’y Introduire.

Il est proposé au Conseil de signer une convention pour ['année 2024 concernant pour la stérilisation
et lidentification de 5 chats errants. La partlcipation & verser & la Fondation 30 Mllllons d’Amis sera,
comme d’habltude, 3 hauteur de 50% des frals de stérllisation et d'ldentiflcation.

|Délibération n° 2024-22 : identification et stérifisation des chats ervants - convention 2024

Entendu l'exposé du Malre,

Vu Partlcle 1.211-27 du Code Rural,

Vu le projet de convention 2024 avec la Fondatlon 30 Millions d'Amis visant & maitriser les
populations de chots libres sans propriétafre por fe contréle de leur repraduction,

Consldérant que la stérilisatian stobilfse automotiquement la pogulation féline et par ollleurs, le chat
étant un animal territorial, ceux présents sur un site empéchent tolt auire de sy introduire,
Considérant que ce type d'opération participe au maintien de lo séctilié et la safubrité publique sur Iy

cominiine,
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Le Consell Munlcipal, aprés délibération, par 19 voix pour et 1 abstention ;

% APPROUVE le projet de convention 2024 avec It Fondotion 30 Millions d’Amis visant & maftriser
les popufations de chats Hbres sans propriétalre par fe contréle de letir reproduction,

& VALIDE la participation financiére & verser & la Fondation 30 Millions d’Amis pour lo stériffsation et
Fidentification de 5 chats, & hauteur de 50% des frals engagés,

& AUTORISE Monsleur le Maire & signer lo conventfon précitée.

afyadhodhlir dofon

11. Dénomination de sites sportifs — validation consultation cltoyenne

En cette année olympique, Monsieur e Maire explique que les Commissions « Citoyennaté » et
« Sport » ont propasé de dénommer deux sites sportifs de la commune : le gymnase et le plateau
sporttf. Aussl, une consultation citoyenne a eu licu du 5 février au 18 mars pour proposer un choix
aux Frontenaysiens.

Mohsieur le Malre passe la parcle 4 Madame Muriel TOURNEUR, qui a falt e dépouillement de cette
consultation.

Elle rapporte que, pour le gymnase, le cholx portait entre Colette BESSON, médaillée d'or sur 400 m
aux Jeux olymplques de Mexico en 1960, Afice MILLIAT, initlatrice des premlers Jeux olymplgues
féminins en 1922, et Eugéne RUBENS-ALCAIS, créateur des Jeux olympleues des sourds en 1924,

Pour le plateau spartlf, les Frontenaisiens avalent le choix entre Virginie HERIOT, premiére femme
médalllée {en volle) aux Jeux olympiques d’Amsterdam en 1928, Alain MIMOUN, médalllé d’'or sur
marathon aux Jeux olympiques de Melbourne en 1956 et Micheline OSTERMEYER, triple médaillée
aux Jeux olymplques de Londres en 1948 {fancer du polds, lancer du disque et saut en hauteur).

Résultats des dépoulllements effectués le 20 mars 1 il y a eu 360 votants,

Résultats pour le gymnase : Colette BESSON : 143 voix; Allce MILLIAT : 130 volx ; Euggéne RUBENS-
ALCAIS ; 85 voix

Résultats pour le plateau: Virginie HERIOT : 127 voix; Alaln MIMOUN : 168 voix;
Micheline OSTERMEYER : 64 vaix

Le Consell est nvité 4 valider officlellement le choix de la papulation par une délibération.

Monsleur le Maire reprend la parole pour signaler que les panneaux informatifs seront mis en place
lors d’'une inauguration le 9 mai prochain, If ajoute que seront également concernés ce Jour la
I' « Espace Jean MONNET » (actuelle salle Jean MONNET + malson des associations + cour
intérieure), le « Parking Jean ZAY » {parking & I'arriére de la salle de musique, jouxtant celul de la
Tour du Prince), et le « P8le musical Selji OZAWA » {salles de musique).

Délibération n® 2024-23 : Dénomination de sites sportifs

Entendu Fexposé de Monsieur le Muoire,

Vu Pavis fovorable des Commission Clioyenneté et Sports,

Vu le résultat de la consultation cltoyenne s’étant tenue du 5 février au 18 mars 2024,

Considérant que les sites sportifs que sont le gymnase et le plateau sportif dolvent étre mis en valeur
en leur attribuant des noms de sportifs s’étant lilustrés notamment fors d’olympiades,

Le Consell Municipal, aprés délibération et & I'unanimité, DECIDE les dénominations suivantes :
le gymnase situé rue des Moulins sera dénommé « Gymnase Colette BESSON »

Le plateau sportif situd rue Albert Camus sera dénommé « Plateau Alain MIMOUN »

sSaSHodiiefelde

12. Questions diverses

Projections cinématographlques — partenarlat 2024 ;

Monsleur le Maire indique gu’il convient de renouveler pour 2024 la convention de partenariat pour
fa diffuslon cinématographique en région Nouvelle Aquitaine établle avec la Ligue de I'Enseignement
et la SEP « Arts et Sports ». || faut pour cela que le conseil autorise fa Maire a la signer.




e S e T fter WSt et s e D P e et e . ds A S

Frontena y~Rohmi -Rohan Conseil Munlcipal du 25/03/2024 2024/24

Profet de délibération n® 2024-24 ; Profections cinématographlques - convention 2024

Entendu Fexposé du Malre, Entendu I'exposé du Maire,

VU fe projet de convention 2024 avec la Ligue de FEnselgnement Nouvelle Aguitaine d’une part, et la
SEP « Arts et Sports » de Frontenoy-Rohan-Rohan d'autre part,

Considérant que fa diffusion de profections cinématographiques dans la salle «la Chobotte »
contribue au maintien et au développement de la culture sur le territoire,

Le Conseil Municipal, aprés délibération et & Punanimité ;

% APPROUVE le projet de canvention 2024 avec o Ligue de FEnselgnement Nouvelle Aquitaine d’une
part, et lo SEP « Arts et Sports » de Frontenay-Rohan-Rohan d’autre parl, visont & mettre &
disposition la salle « La Chabatte » pour fa diffusion d’eeuvre cindmatographiques,

t VALIDE fa participation financiére & verser par lo Commune au Centre Réglonal de Promotion du
Cinémad, & hauteur de 50 € par séance,

% AUTORISE Monsleur Je Maire i signer lo convention précitée.

Calendrier pour 'événementiel & venir ;

- 29mars - 19k : Spectacle de danse salle « La Chabotte »

< 9 Avril & partir de 15h45 ; Portas ouvertes dans les écoles Frontenaysiennes publigues

- 14 Avril - Opération Nettoyons la Nature o

- 28 avril - 11h ; Journée Nationale des victimes et héros de la déportation

- 29awril - 18 h30 : Prépa consell

- 6 mald 20h30 : Conseil Municipal

- 8 mala 1ilh: Commémoration armistice 2° guerre mondiale — Inauguration du monument
aux morts déplacé

- 9 maide10h & 12h : Inauguration des plagues de dénomination de divers espaces publics

- {sousréserve) 27 mal — 19h30 : Prépa conseil

- {sousréserve) 3 juin — 20h30 : Conseil Municipal

- 9juinde 8h a 18h; Elections Européennes

- 18juin & 18h : Commémoration de I'appel du Gal de Gaulle

Tour de table ;

Madame Aurélia LAURENT-BOURGQUIN reviant sur le détail de la programmation culturelle des mais
3 venir.

Monsieur Nicolas GABILLER donne des nouvelles de ¥avancée des travaux du plateau sportif et
rappelle Je passage du ¢ bus JO » le @ mai et la programmation de la féte du sport fin juin.

Mansieur Cyril RIGAUDEAU signale une prochaine capture de pigeons sur le clocher de ["église fin
mars / début avril.

La séance se termine & 22 h 45,

Le secrétaire,
Erwan POURNIN

Le Malfe,
Olivier PQIRAUD




